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Panteon Administracji Polskiej

Regulamin Konkursu

I. IDEA KONKURSU PANTEON ADMINISTRACJI POLSKIEJ

Konkurs Panteon Administracji Polskiej organizowany jest przez biuro Geoland (od 1991 roku
partnera Presspubliki, wydawcy dziennika ,Rzeczpospolita”).

Nagroda ta jest uhonorowaniem dziatarh na rzecz samodoskonalenia instytucji wchodzgcych w sktad
szeroko pojetej administracji.

Konkurs skierowany jest do podmiotéw wchodzgcych w sktad administracji centralnej i samorzadowe;j
a takze jednostkom im podleglym oraz innych podmiotéw nalezacych do szeroko pojetej administraciji
w tym szkoly i szpitale. Do konkursu mogg przystepowaé grupy i zwigzki np. zwigzek gmin.
Nagrodzone réwniez zostang szczegolnie istotne inwestycje, wptywajgce bezposrednio na poprawe
jakosci ustug i pracy instytuciji.

1.

Przedmiotem Konkursu sg zastosowane w praktyce / wdrozone przedsiewziecia stuzace
poprawie jakosci pracy instytucji, w szczegodlnosci zas nowatorskie i wysoce efektywne
rozwigzania organizacyjne a takze techniczne i technologiczne; dtugoterminowe dziatania
skierowane na poprawe jakoSci ustug; dziatania wspomagajgce samodoskonalenie instytucji
oraz jej pracownikow - zasoby pracownicze, relacje kierownictwa z pracownikami; wdrazanie
programéw i projektow utatwiajgcych codzienne zycie lokalnych spotecznosci; wprowadzanie
efektywnych systeméw zarzgdzania; dziatania antykorupcyjne.

Przedmiotem konkursu sg réwniez przedsiewziecia z zakresu edukacji nt. samodoskonalenia
oraz jakosci pracy.

Sktad Kapituty Konkursu:

- Wojciech Henrykowski, prezes Polskiego Centrum Badan i Certyfikaciji

- Jerzy Kowalczyk, ekspert Krajowej Izby Gospodarczej ds. systemdw zarzgdzania

- Elzbieta Skrzypek, profesor Katedry Zarzadzania Jakoscig i Wiedzg Uniwersytetu Marii
Sktodowskiej-Curie w Lublinie

- Tomasz Strzelecki, Redaktor Naczelny Czasopisma Problemy Jakosci

- Stanistaw Tkaczyk, dyrektor Centralnego Osrodka Badawczo Rozwojowego Opakowan

Cele

Promocja innowacyjnosci, oryginalnosci, wysokiej jakosci ustug, rzetelnosci i etyki
w samodoskonaleniu i zarzgdzaniu przez jakos$c.

Upowszechnianie nowoczesnych i efektywnych rozwigzan stosowanych do poprawy jakosci
pracy (réwniez technicznych i technologicznych).

Promocja programéw wdrazanych w starostwach, gminach, powiatach, miastach, ktore
podnoszg jakos¢ lokalnych spotecznosci.

Promocja instytucji nalezacych do szeroko pojetej administraciji.

Propagowanie dziatan zmierzajgcych do zréwnowazonego rozwoju kraju.
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Korzysci wynikajgce z udziatu w konkursie:

- prawo do postugiwania sie logiem konkursu

- promocja na famach dziennika ,Rzeczpospolita”

- wzmochienie wizerunku instytucji

- wieksze zaufanie ze strony klientéw

- samodoskonalenie zwigzane z rywalizacjg w konkursie

Il. ZASADY KONKURSU

1. Do udziatu w Konkursie Panteon Administracji Polskiej moze przystapi¢ instytucja wchodzaca
w skfad administracji centralnej i samorzgdowej a takze jednostkom im podlegtym, jak réwniez
inne instytucje i przedsiebiorstwa administracji publicznej, ktére dziatajg na rzecz
samodoskonalenia, wprowadzajg zarzgdzanie przez jakos$¢, uzyskujg certyfikaty jakosci,
zgtaszajg do Konkursu witasne przedsiewziecia niezbedne do zbudowania trwatych
mechanizméw umozliwiajgcych nowoczesne zarzadzanie instytucija.

2. Do Konkursu mogg by¢ zgtaszane réwniez przedsiewziecia nagrodzone i wyrdznione innymi
nagrodami.

3. Konkurs jest przeprowadzany w nastepujacych kategoriach:

- urzad centralny (ministerstwa, urzedy marszatkowskie i wojewodzkie)

- urzad samorzgdowy (urzgd miasta/gminy/powiat/starostwo)

- urzad wiasciwy branzowo (policja, straz pozarna, izby i urzedy skarbowe, urzedy miar, urzedy
morskie, statystyczne, gornicze, zeglugi srodladowej, oswiata, farmacja, transport, ochrona
srodowiska, geodezja i kartografia, geologia)

- placowka oswiatowa (uczelnia, szkotfa, przedszkole, Zespot Placéwek Oswiatowych)

- placéwka ochrony zdrowia (szpital, klinika, przychodnia itp.)

4. Warunkiem przystgpienia do Konkursu jest:

- ztozenie w sekretariacie organizatora konkursu (Geoland Sp. z 0.0., ul. Szachowa 1
lok. 862, 04-894 Warszawa, tel. 22 850-03-30, fax 22 850-03-31,
e-mail: pap@geoland.pl w podanym terminie wniosku rejestracyjnego oraz poprawnie
przygotowanego wniosku konkursowego,

- wyrazenie zgody na udostepnienie dokumentacji przedsiewziecia i w razie potrzeby
umozliwienie wizytacji w terenie w celu weryfikacji wniosku konkursowego,

- wptata bezzwrotnej optaty wpisowej w wysokosci 500 zt + 23% VAT na konto organizatora:
Bank Pekao SA, Oddziat w Warszawie, ul. Jasna 1, nr 13 1240 6175 1111 0000 4576 3780

5. Whniosek rejestracyjny powinien zawierac:

nazwe jednostki zgtaszanej do konkursu

kategorie do ktorej zgtaszana jest instytucja

dane teleadresowe jednostki zgtaszanej do konkursu

dane osoby wyznaczonej do kontaktéw w sprawach formalnych i technicznych (imie,
nazwisko, stanowisko, nr tel., adres mailowy)

e. potwierdzenie wpfaty rejestrowe;j

f. oswiadczenie, ze zglaszajgcy zapoznat sie z regulaminem konkursu i akceptuje go.
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6. Whniosek konkursowy powinien zawierac:

a. Nazwe jednostki zgtaszanej do konkursu.
b. Kategoria do ktérej zgtaszana jest jednostka.
c. Dokfadny opis dziatan, projektu.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

d. Wplyw dziatan na poprawe dziatan instytucji lub zycia lokalnej spotecznosci.
Harmonogram Konkursu

przyjmowanie wnioskéw konkursowych — 30 czerwca 2012 r. (liczy sie data stempla
pocztowego)

poinformowanie o zakwalifikowaniu sie do Konkursu (ocena formalna wnioskow) — 15
lipca 2012 .

poinformowanie o zdobyciu nominacji w Konkursie — 30 wrzesnia 2012 r.

poinformowanie laureatéw konkursu o zdobytej nagrodzie/wyrdznieniu - 31
pazdziernika 2012 r.

wreczenie nagrod i wyréznien — listopad 2012 r.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢:

e pod adresem:
Geoland Sp. z 0.0,
ul. Szachowa 1 lok. 862, 00-894 Warszawa,
tel. 22 850-03-30; fax 22 850-03-31
e-mail:pap@geoland.pl

e na stronie internetowej: www.pap.geoland.pl

Koszty przygotowania materiatéw ponosi zgtaszajgcy.

Materiaty nadestane na Konkurs nie podlegajg zwrotowi.

Materiaty nadestane na Konkurs nie sg udostepniane osobom trzecim bez zgody
zgtaszajgcego, poza celami Konkursu.

Organizator Konkursu nie bedzie udzielat informac;ji nt. oceny poszczegoélnych projektow.
Organizator konkursu kontaktuje sie wylgcznie z osobg wskazang we wniosku, jako osoba
kontaktowa.

Zdobywcy tytutu Panteon Administracji Polskiej otrzymujg: tytut Panteon Administraciji
Polskiej, ktbrym moga postugiwac sie przez okres 3 lat oraz statuetke i dyplom.

Kapituta moze wybra¢ wiecej niz jednego nagrodzonego w kazdej kategorii.

Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do wskazywania swoich kandydatéw na
nagrodzonych i wyréznionych w konkursie.

Wyniki Konkursu ogtoszone sg na stronie Organizatora www.geoland.pl oraz na stronie
Konkursu www.pap.geoland.pl.

Lista laureatow zostaje podana w dodatku do dziennika ,Rzeczpospolita” pt. ,Jakosc-
Normalizacja-Certyfikacja”.

Nad przebiegiem Konkursu Panteon Administracji Polskiej czuwa Organizator Konkursu oraz
Kapituta Konkursu.

Obstuge organizacyjng Konkursu prowadzi Geoland Sp. z o.0., ul. Szachowa 1 lok. 862,
04-894 Warszawa.

Zdobywca tytutu Panteon Administracji Polskiej moze ponownie ubiegac¢ sie o tytut po trzech
latach od uzyskania pierwszego tytutu.

ll. WRECZENIE NAGROD

1.
2.
3.
4.

Wreczenie nagrod odbywa sie na terenie Targéow Poznanskich w Poznaniu.
Podczas wreczenia nagréd odbedzie sie prezentacja laureatéw.

Organizator zapewnia laureatom i wyréznionym bezptatne wejscie na teren targéw.
Organizator nie zapewnia parkingu.
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IV. KRYTERIA OCENY | ZASADY OCENY
Kazde zgtoszenie bedzie oceniane dwutorowo: punktowo oraz merytorycznie
1. Punktacja
Punkty bedg przyznawane za:

- rzetelnos¢ przygotowania prezentacji — 1-3 pkt.

- nagrody i wyréznienia dla zgtaszajacego — 1-3 pkt.

2. Merytoryka

Kazdy wniosek zostanie opisany przez cztonkéw Rady Programowej oraz oceniony indywidualnie
przez Rade Programowg oraz Kapitute Konkursu. Podstawowe kryteria oceny przedsiewzie¢
zgtoszonych do Konkursu obowigzujgce we wszystkich kategoriach obejmuja:

a. wplyw na dziatanie instytucji (efektywny system zarzgdzania)

b. efekt spoteczny (odpowiedzialno$¢ spoteczna, etyka dziatalnosci, systemy
antykorupcyjne)

c. efektywnos$¢ ekonomiczna,

d. innowacyjnosc¢, nowoczesnosé, oryginalnose,

e. uniwersalno$¢ — mozliwos¢ zastosowania przez inne jednostki,

f. strukture finansowania przedsiewziecia,

g. zasieg mozliwego  zastosowania (lokalny, regionalny, krajowy,

miedzynarodowy),

Wszystkie projekty sg oceniane wg tej samej niezmiennej skali, ale podlegajg subiektywnej ocenie
cztonkéw Rady i Kapituty, oséb zwigzanych, dziatajgcych i zastuzonych dla jakosci, dlatego nie
przewiduje sie udostepniania dokumentacji z przebiegu konkursu i oceny poszczegoélnych projektéw.

3. Etapy oceny przedsiewzie¢ zgtoszonych do Konkursu:

a. ocena formalna - dokonywana przez sekretarza Konkursu i przedstawiana
do akceptacji Kapitule;

b. ocena punktowa i merytoryczna dokonywana przez zespét ekspertéw i Kapitute

c. wytonienie przez Kapitute laureatéw Konkursu.

3. Obrady Rady Programowej sg niejawne. Czionkéw Rady Programowej i ekspertéw
obowigzuje zakaz rozpowszechniania wszelkich informacji zwigzanych z pracami Rady,

a wyniki obrad majg charakter poufny.

Wyniki Konkursu podawane sg do wiadomosci publicznej na stronie internetowej Konkursu.
Zgtaszajacy projekt poprzez ztozenie wniosku rejestracyjnego wyraza réwnolegle zgode na
zamieszczenie informacji o projekcie (kréotki opis) w biuletynie przygotowywanym po
zakonczeniu konkursu.
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V. UPRAWNIENIA LAUREATOW KONKURSU
1. Uhonorowani tytutem Panteon Administracji Polskiej majg prawo do:

a. uzywania tytutu Panteon Administracji Polskiej,
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b. postugiwania sie logo Konkursu Panteon Administracji Polskiej
w korespondenciji i promocji. Logo Konkursu zostanie przekazane na prosbe
laureata.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizator zastrzega sobie prawo odwotania konkursu, po podaniu powoddéw decyzji.
W takim przypadku uczestnikom konkursu przystuguje zwrot optaty wpisowe;.

Regulamin moze ulega¢ modyfikacjom, w celu poprawy obstugi konkursu.

Wszystkie kwestie nieuregulowane niniejszym regulaminem podlegajg rozstrzygnieciom
Organizatora.
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